
 
Arkusz informacyjny skargi cywilnej 

 
Członkowie Departamentu Policji w Long Beach Township są zobowiązani do świadczenia usług egzekwowania 
prawa, które są uczciwe, skuteczne i bezstronnie stosowane. W najlepszym interesie wszystkich jest, aby Twoja 
skarga dotycząca pracy pojedynczego funkcjonariusza została rozwiązana sprawiedliwie i szybko. Departament 
Policji ma formalne procedury rozpatrywania skargi. Procedury te mają na celu zapewnienie uczciwości i ochronę 
praw zarówno obywateli, jak i funkcjonariuszy organów ścigania: 

 
1. Zgłoszenia lub skargi dotyczące niewłaściwego postępowania funkcjonariusza/pracownika muszą 

być przyjmowane od dowolnej osoby, w tym od anonimowych źródeł, w dowolnym momencie. 
 

2. Skargi będą przyjmowane bez względu na wiek, rasę, pochodzenie etniczne, religię, płeć, 
orientację seksualną, niepełnosprawność lub status imigracyjny strony skarżącej. 

 
3.  Twoja skarga zostanie wysłana do przełożonego lub specjalnie przeszkolonego 

urzędnika do spraw wewnętrznych, który przeprowadzi dokładne i obiektywne 
dochodzenie. 

 
4. Możesz zostać poproszony o pomoc w dochodzeniu, składając szczegółowe 

oświadczenie o tym, co się stało, lub dostarczając inne ważne informacje lub 
dokumenty. 

 
5. Wszystkie skargi na funkcjonariuszy organów ścigania są dokładnie badane. Na żądanie będziesz na 

bieżąco informowany o stanie dochodzenia i jego ostatecznym wyniku, a także podasz dane kontaktowe. 
Dokładna nałożona dyscyplina jest poufna, ale zostaniesz poinformowany o ostatecznym ustaleniu, a 
mianowicie: 

 
a. Trwały: Przewaga dowodów wskazuje, że funkcjonariusz naruszył jakiekolwiek prawo; przepis; 

dyrektywa, wytyczna, polityka lub procedura wydana przez Prokuratora Generalnego lub 
Prokuratora Okręgowego; protokół agencji; stała procedura operacyjna; reguła; lub szkolenia. 

 
b. Bezzasadne: Przewaga dowodów wskazuje, że domniemane uchybienie nie miało miejsca. 

 
c. Oczyszczony z zarzutów: przewaga dowodów wskazuje, że domniemane zachowanie miało 

miejsce, ale nie naruszyło żadnego prawa; przepis; dyrektywa, wytyczna, polityka lub procedura 
wydana przez Prokuratora Generalnego lub Prokuratora Okręgowego; protokół agencji; stała 
procedura operacyjna; reguła; lub szkolenia. 

 
d. Dochodzenie nie ujawniło wystarczających dowodów, aby wyraźnie udowodnić lub obalić zarzuty. 

 
6. Jeżeli nasze dochodzenie wykaże, że mogło dojść do popełnienia 

przestępstwa, zawiadomiony zostanie o tym prokurator okręgowy. Możesz 
zostać poproszony o złożenie zeznań w sądzie. 

 
7. Jeśli nasze dochodzenie doprowadzi do oskarżenia funkcjonariusza o naruszenie 

zasad departamentu, możesz zostać poproszony o złożenie zeznań na 
przesłuchaniu departamentu. 

 
8. Jeśli nasze dochodzenie wykaże, że skarga jest bezzasadna lub że 

funkcjonariusz postąpił prawidłowo, sprawa zostanie zamknięta. 
 

9. Dochodzenia w sprawach wewnętrznych są poufne, a wszystkie rozprawy dyscyplinarne są 
zamknięte dla publiczności, chyba że pozwany funkcjonariusz zażąda jawnego przesłuchania. 

 
10. Wypełnioną skargę można wysłać pocztą elektroniczną do kapitana Michaela Brennana na adres 



mbrennan@lbtpd.org. Aby wysłać pocztą lub zwrócić osobiście: 
      Departament Policji w Long Beach Township 

6805 Long Beach Blvd 
Brant Beach, NJ 08008 
Uwaga: Kapitan Michael Brennan 

mailto:mbrennan@lbtpd.org


Departament/Agenc
ja 

Departament Policji w Long Beach 
Township 

Numer sprawy IA 

 

FORMULARZ RAPORTU SPRAW 
WEWNĘTRZNYCH 

Osoba zgłaszająca ( opcjonalna, ale pomocna) 

Preferowany? 

Imię i nazwisko   Telefon 
  □ 

 
Adres   E-mail   □ 

 
Miasto, Województwo   DOB   

Oficer(y) podlegający(-i) zarzutom ( podaj wszelkie znane 
informacje) 

 
Oficer(y)   Odznaka Nie.   

W polu poniżej opisz rodzaj zdarzenia (zatrzymanie ruchu, spotkanie na ulicy) oraz wszelkie informacje na temat 
domniemanego zachowania. Jeśli nie możesz zmieścić swojej odpowiedzi poniżej, możesz użyć dodatkowych 
stron i dołączyć je do tego dokumentu. Jeśli nie znasz nazwiska funkcjonariusza lub numeru odznaki, podaj inne 
informacje identyfikujące. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Inne informacje 

Jak to zgłoszono? □ osobiście □ telefonicznie □ listem □ e-mailem □ inne   

Przedstawiono jakieś dowody fizyczne? □ Tak □ Nie Jeśli tak, proszę opisać:   

Czy incydent został wcześniej zgłoszony? □ Tak □ Nie  Jeśli tak, proszę opisać:   

Wypełniają funkcjonariusze otrzymujący zgłoszenie; 
 
 
 
 



Oficer otrzymujący skargę Nr odznaki Data/godzi
na 

 

Przełożony rozpatrujący skargę Nr odznaki Data/godzi
na 
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